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Predsednictvo CAS schvélilo provagci pokyny pro ¢innost Sportovnich #tdisek,
Sportovnich center mladeze, Vrcholového sportovrdéntra mladeze a souhrn informaci
k ¢innosti Sportovnich gymnézii s kmenovym sportenetith na navrh Komise mladeze
CAS na svém zasedani dne 21.ledna 2014

Timto se ru$i provéti pokyny schvalenéiBdsednictvenC AS na zasedani dne 19. 3. 2013.



SPORTOVNI SREDISKA
(provadici pokynCAS k ¢innosti Sportovnich stdisek atletiky)

Clanek I.

VSeobecna ustanoveni

1. Sportovni gediska (dale jen SpS) jsou zakladnilankem pée o sportovi talentovanou
mladez WCeské republice.

2. U mladeze zazené do SpS se zejména rozviji vSeobecné vieopelyléove schopnosti
a nacvéuji zakladni atletické dovednostiinnost SpS je zatiena tak, aby &i ziskaly
pozitivni vztah k atletice, trénovani, za¥oda ziskaly iméfenou vykonnost.

3. SpS pipravuji atlety na fechod do Sportovnich center mladeze (SCM), spoitbvn
gymnazii (SG) a ke sportovni reprezentaci.

4. Podpora programu od MSMT jesana:

a) na sportovniifpravu taleni vékové kategorie 10 — 15 let. Podporu sportasinhosti
lze také realizovat ve spolupraciegliteli zakladnich Skol s vyuzZitim potenciakchto
zaizeni,

b) na dopl&ni z zakladni pohybovéripravy dti od 6 do 9 let, které jsou izxeny do
systému pé&e o pohybové nadanétd

5. SpS #zuje CAS sohledem na svazovou koncepci v oblastéep® sportovis
talentovanou mladez pr@kovou kategorii 6 az 15 let.



Clanek II.

Organiz&ni struktura sportovnichistdisek atletiky

SPORTOVNI SREDISKO ATLETIKY (SpS)

— | T

A. SpS AO B. SpS ST C. SpS DP
stredisko u atletického oddilu/klubu (AO) fatlisko u atletického oddilu/klubu  sportovriestisko-
bez navaznosti na konkrétni ZS s navaznosti nkrébni ZS, dopikové pracovist

sportovniiidy (ST)

— T —

C. ATLETICKA PRIPRAVKA (AP)

Clanek I11.
Sportovni giediska atletiky (SpS) — vlastéinnost

1. Ztizeni Sps
a) SpS jsou #izena u jednoho konkrétniho atletického oddilu/ilub

b) SpS jsou #Hzena v mist, kde vyviji ¢innost atleticky oddil/klub (dale jen AO),
ktery personalé zabezpé& sportovni pipravu atlet SpS kvalifikovanymi trenéry
podle pozadavkCAS a ma vhodné sportovni prostory pro sportovmiitié

c) zmeénu dislokace SpS pop ziizeni nového nebo zruSeni SpS schvaluje
PredsednictvoCAS (dale jen PCAS) na doporieni Komise mladeze (dale jen
KM), u SpS DP navrhuje zénu dislokace KAS/PAS, a to ke schvaleni KM.

d) Z&dost o #izeni nového SpS podavégiusny AO dle poZadaukCAS,

e) seznam SpS pro konkrétni kalefrdarok bude vydavan jako samostatridgha

k provadcim pokyrim CAS k ¢innosti SpS.
2. Povinnosti odpogdnych subjekt pro zajiSéni ¢innosti SpS

2.1 Atleticky oddil/klub (dale jen AO)
a) provadi nabor a vy atleti do SpS,

b) zabezpéuje sportovni fipravu atlei SpS kvalifikovanymi trenéry, stanovi vedouciho

trenéra SpS,
c) provadi kontrolwinnosti SpS dle vnihich kritérii,

d) je povinen informovaCAS o ¢innosti SpS dle poZzadatKnag. paiet ¢leni SpS viz

bod 6),



e) je povinen neprodlen pisem& oznamit naCAS jakoukoliv znénu v&innosti
stavajiciho SpS (z#éna spolupracujicich smluvnich tretigkontakty aj.)

2.2 Cesky atleticky svaz (dale j€PAS)
a) fidi metodickyinnost SpS,
b) provadi kontrolw&innosti SpS,
c) zabezpeuje dalSi odborné vzthvani trenér SpS,
d) na MSMT dodava komplexni pebné a pozadované podklady o systérfipravy
sportovri talentované mladez.

2.3 Ministerstvo Skolstvi, mladeze &ldvychovy (dale jen MSTMT) pini koordigai
tlohu v oblasti p&e o sportovai talentovanou mladez.

2.4 Krajsky atleticky svaz / Prazsky atleticky svazlédén KAS/PAS)
a) sledujecinnost SpS v ramci svaipobnosti,
b) 1x rocn¢ hodnoti winnost SpS obvykle formou oponentur,
c) predklada KM nejpozgi do 30. 11. pislusného kalendéiho roku navrh na zénu
dislokace pop zruseni SpS v ramci kraje, zpravidiagponentnintizeni. Pisemhse
vyjadii k Zadosti AO o #izeni nového SpS.

2.5 Sportovni centrum mladeze (dale jen SCM) gaahtictvim vedouciho trenéra

a) monitorujecinnost SpS, sportovniipravu jako celek a vysledky atietarazenych do
SpS,||

b) predklada navrh na razeni atlat SpS do p&e SCM - na zakladvykonnostnich
kritérii a po dohod s vedoucim trenérem SpS.

. Rizeni SpS
Nafizeni¢innosti SpS se podiliAS a AO.

. Clenstvi v SpS

Cleny SpS jsou &i ve wku 6 — 15 let (fipravka, mladsi a starsi Zactvo). Atleti kategorie
mladsiho a star§iho Zactva musi byt registrovdb\8 za oddil/klub u &hoZ je zizeno
SpS.

Sportovec, fislusny k oddilu nebo klubu &lenu CAS, musi byt nejpozgi v roce, ve
kterem dosahne 10 letku, registrovan! Registrace sportovce je zapisho jislusnosti
oddilu v zaznamectiAS.

. Evidencegleni SpS

AO zasila 1x réné na Fedepsaném formufiéna CAS seznangleni SpS

- k 10. 10. (sotést hodnoceni za uplynulé obdobi a planu na daldolm, kterd jsou
odevzdana n@AS).

Dalsi seznamy a informace zasila AO dle pozadaiICAS.



6. Zarazeni do SpS
Do SpS mohou byt ¥azovani atleti kdykoliv v prbéhu kalendé&niho roku.

6.1 Doporuweny obsah vyrovehotizeni (naboru) pro starSi a mladsi Zactvo
6.1.1 Vybér atleti se odviji od specifiky mistnich podminekély vSak obsahovat:
a) testovani obecné pohybové vykonnosti
* 50 m z vysokého startu (na vlastni ¥fibzainame ndtit pohyb zadni nohy),
» dalka z mista,
e autovy hod plnym ngem 2 kg,
e vytrvalostni h 12 min (pro vybr do SpS tj. &ti ve wku 11 let se dopotwje
vytrvalostni kh 6 min),
» test koordinace (dle navrhu trenéra, dopoje se z#adit: kotoul vged a vzad,
podlézani zvolenéipkazky, peskok zvolenéigkazky, slalomovy &h...)
Testovani obecné pohybové vykonnosti se pouziv@ckk jako test i u vSech tazenych
atleti.
b) zjisténi zdravotniho stavu atleta
- vyjadreni ditského Iékée o celkovém zdravotnim stavu,
c) dotaznik pro zakonné zastupce
* Udaje o ditti (datum narozeni, adresélesna vySka, hmotnost, dosavadni sportovni
¢innost, dalsi z4jmy, se souhlasem tddpogr. Skolni prospch (u Zak ST),
* Udaje o rodiich (€lesna vyska, hmotnost, zastnani, sportovni aktivity).

6.1.2 Nezbytny souhlas zakonného zastupce $azemim ditte do SpS (nenifpdepsany
formula — vytvai AO). Vyplneny formul& eviduje AO.
6.2 Vyhodnoceni vybrovéhotizeni provadi AO (papi ZS u SpS ST).

7. Pcity atleti ve SpS
Doporweny pa@et atleti zatazenych do SpS: 105 — 120 (neplati pro SpS DP)
starSi Zactvo: 25 -30

mladsi Zactvo: 35-40
atleticka pipravka: 45 - 50

8. Obsah sportovniifpravy
Sportovni piprava atlei SpS je uzfisobena vku atlefi afidi se platnymi metodickymi

pokyny pro trénink Zactva.

9. Organizace sportovniipravy

a) trénink probiha zpravidla 2-3x tydw odpolednich hodinach,

b) doporiené tréninkové jednotky:
starSi zactvo 3 - 4x tydri,5h
mladsi Zactvo 2 - 3xtyanl,5h
atleticka gipravka 1 - 2x tyd&1-1,5h

c) atleti SpS (mladSi a starSi Zactvo) absolvuji zpkav2 sousedni roéné (podzimni a
jarni),



d)

za organizaci a evidenci tréninku jednotlivych t@tlgii sportovni pipraw zodpovida
vedouci trenér.

10.Plan sportovni fdpravy SpS

a)

b)

plan sportovni fipravy zpracovava vedouci trenér SpS piislpsny r@ni tréninkovy
cyklus dle pokyd CAS. Projednava jej s vyborem spolupracujiciho Apredklada
KAS/PAS aCAS do ugeného data. Plan je s@sti pisemného hodnocetinnosti
SpS pedkladan& AS v poZzadované foréna terminu,

u SpS ST je sawdsti planu sportovnitfpravy i celkovy rozvrh hodin jednotlivych
téid, ze kterého jetejmé organizace hodiglésné vychovy a sportovnfipravy.

11.SoutZeni a sledovani vykonnosti afleé$pS

a)
b)

c)

d)

e)

atleti SPS startuji v satitichtizenychCAS a jeho slozkami za AO, jehoZ jsdleny,

u SpS ST je nutna dohoda mezi AO a ZS o zapojdeitiat 7aki ST do soutzi
nefizenychCAS tak, aby nedochéazelo kgtsZzovani zak,

zarazeni atleti jsou povinni absolvovatiem hlavni zavodni sezony testy specialni
atletické vykonnosti. Za test se povaZuje:

kategorie mladSiho zactva

mistrovsky viceboj (gtiboj) a (East na dalSich minim&n3 zavodech ve vybranych
disciplinach

kateqgorie starSiho Zactva

Gcast minimal® v 5 zavodech ve vybrané mistrovskeé disciplin

Poznamkadoporukuje se, aby mladsi Zactvo absolvovalo viceboj wrdmajského
pieboru. Pokud AO uspada vlastni zavod ve viceboji, musi byegem schvalen
CAS za dohodnutych podminek. Vykony ve viceboji dividualnich disciplinach
jsou zapeitany od 1. 1. do 10. 10. v zavodech organizovary&B a jeho slozkami.
VSechny vykony musi byt zijnény na weblCAS (vysledky).

testy vSeobecné pohybové vykonnosti (50m PVS, skiakeky z mista, hod
medicinbalem 2kg, vytrvalostih 12 min,

somatické parametry&lesna vySka a hmotnost.

12.Zdravotni zabezgeni atlet SpS

a)
b)

d)

CAS doporuuje zohlednit zdravotni stav Z&kz pii zarazovani do SpS,

atleti kategorie mladsiho a starSiho Zactvizeni do SpS jsou povinni absolvovat
preventivni zdravotni sportovni prohlidku (dale jeportovni prohlidka) ied
zarazenim nebo co ngjde po z#azeni do SpS. Vzhledem k platnosti sportovni
prohlidky na 1 rok je nutna jeji kazddérd obnova,

AO zodpovida za organizaci zdravotniho sledovdetiaEpS. Pokud atlet nevyuzije
nabidky sportovni prohlidky organizované AO, je ipew zajistit si sportovni
prohlidku sam do datateného AO,

pokud atlet nema platnou sportovni prohlidkuize toto byt dvodem k vyazeni
atleta ze SpS - rozhoduje AO,



e) hlavni osobou zodpovidajici za problematiku sparicly prohlidek atlét SpS je
vedouci trenér SpS,

f) sportovni prohlidku hradi atleti (radi atleti), je mozné vyuzitiispivek zdravotnich
pojistoven.

13.Vytazeni zaka ze SpS

a) dle rozhodnuti AO riwe byt atlet viazen ze SpS zigloda neplréni povinnosti p
sportovni pipraw — zejména je jedna o kamkeé Festupky a/nebo probléemy gasti
na sportovni fipraw,

b) atlet mize byt vfazen ze SpS, pokud nemé platnou sportovni prohipdkubod 14)
nebo pokud mu jeho zdravotni stav neutiuje systematickou sportovnfipravu,

c) vyiazeni Zaka ze SpS je nutné dat nmlomi CAS (oznait v predkladanych
seznamech).

14. Personalni zabezeni sportovni fipravy ve SpS
Schéma pro SpS AO a SpS ST

vedouci trenér SpS

smluvni trenér SpS  smluvni trenér SpS___ vedouci traRe

N

smluvni trenér AP smluvni trenér AP

Schéma pro SpS DP

vedouci trenér SpS DP

VT

smluvni trenér SpS DP trenér AP

14.10becna ustanoveni

a) specializovanou sportovni fipravu (atleticky trénink) atlét zabezpéuje AO
kvalifikovanymi trenéry,

b) AO stanovi vedouciho trenéra SpS a atletickpravky (déle jen AP),ffjpadré dalSi
smluvni trenéry. U SpS DP stanovi AO vedoucihoérarpop. jednoho smluvniho
trenéra.

c) obsazeni mista vedouciho trenéra SpS podléha scivEIM, AO musi zaslat
poZadované Udaje o trenéroved uzavenim smlouvy,

d) obsazeni mista vedouciho trenéra SpS DP podléhédlenh KAS/PAS, AO musi
nasleds zaslat pozadované Udaje o trenérovi s,

e) obsazeni mista vedouciho trenéra AP a smluvnickertrgpodléha pouze rozhodnuti
AO.



14.2Pracovi pravni vztahy

a) pracovri pravni vztahy dédi obecg platnymi ustanovenimi uvedenymi v Zakoniku
prace,

b) AO nebo &lovychovna jednota (dale jen TJ) uzavira platnoacpyni smlouvu
s vedoucim trenérem SpS, dohodu nebo pracovni smEgismluvnimi trenéry,

c) smlouvy nelze uzavirat s trenéry bez platné tréwéksalifikace,

d) AO dava na sdomi CAS vysi pracovniho Gvazku vedouciho trenéra SpSPa A
jméno, formu a vysi pracovniho Uvazku smluvnichéne SpS,

e) AO nebo ¥lovychovna jednota (dale jen TJ) uzavira dohodwnatacovni smlouvu
s vedoucim trenérem SpS O#Pse smluvim trenérem SpS DP,

f) AO dava na ¥domiCAS vedouciho trenéra SpS DP a smluvniho trenéral3RS

14.3Vedouci trenér SpS
doporweny popis prace vedouciho trenéra SpsS,

fizeni a organizace sportovrtigravy atleti zarazenych do SpS,

a) primé trenérské vedeni atietarazenych do SpS,

b) u SpS ST spolupréce se ZS a AO,

c) fizenicinnosti smluvnich trenérSpS a vedouciho trenéra AP,

d) organizace soustdni SpS,

e) organizace naboru ne Wrovéhoiizeni zak pro @ijeti do SpS,

f) spoluprace se svazovym trenérem mlad€AsS, vedoucim trenérem SCM a
zodpowdnym trenérem atletiky SGiglusné oblasti,

g) vedeni dokumentace o obsahu a organizaci sporpsiaravy,

h) zpracovani t&asti planu a hodnocerinnosti SpS, ktera se bezpr@sire tyka
hodnoceni sportovnich vysleiliSpS a planu sportoviinnosti na dalSi obdobi.

Konetna uprava naptprace vedouciho trenéra SpS je v kompetenci Aabsazena
v pracovni smlou¥ (u SpS DP téz v doheéimezi AO a trenérem.

14.4Rizeni vedouciho trenéra SpS
vedouci trenér SpS jézen

a) AO ¢i TJ v pracov — pravni problematice,
b) svazovym trenérem mladeZé\S v organizanich a odbornych otazkéach.

14.5Smluvni trenér SpS a vedouci trenér AP
doporweny popis prace smluvniho trenéra SpS a vedouhéra AP

a) primé trenérské vedeni atietarazenych do SpS (AP),
b) spoluprace se vedoucim trenérem Sp$ grganizaci a obsahovém zai@ni
sportovni pipravy atlett SpS (AP),



c) vedeni dokumentace o sportovniigpaw vlastni skupiny atlét SpS (AP) dle
pokyni vedouciho trenéra SpS,

d) vedouci trenér AP sleduje projekt Atletika prétida plini z projektu vyplyvajici
akoly.

Koneina Uprava napth prace smluvniho trenéra SpS a vedouciho trenérajeAP
v kompetenci AO a je obsazena ve smibmezi AO a trenérem.

14.6Rizeni smluvniho trenéra SpS a vedouciho trenéra AP
smluvni trenér SpS a vedouci trenér AFizen

a) vedoucim trenérem SpSiprganizaci a obsahovém zéfani sportovni fipravy
atleti SpS (AP),

b) AO ¢i TJ v pracovi — pravni problematice,

c) vedouci trenér AP jéizen i svazovym trenére@AS v organizanich a odbornych
otazkach.

14.7Smluvni trenér AP
doporweny popis prace smluvniho trenéra AP

a) primé trenérské vedeni atietarazenych do AP,

b) spoluprace s vedoucim trenérem AP (poBpS) pi organizaci a obsahovém
zametreni sportovni fipravy atlett AP,

c) vedeni dokumentace o sportovriippaw vlastni skupiny atlét AP dle pokyi
vedouciho trenéra AP (popredouciho trenéra SpS).

Koneina Uprava naptprace smluvniho trenéra AP je v kompetenci AO abjgaZzena
ve smlou¥ mezi AO a trenérem.

14.8Rizeni smluvniho trenéra APOD.
smluvni trenér AP jéizen

a) vedoucim trenérem AP (pbpvedoucim trenérem SpSii prganizaci a obsahovém
zametreni sportovni fipravy atlett AP,
b) AO ¢i TJ v pracovll — pravnich otazkéach.

14.Kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce treriégpS

14.9.1 Tren&i SpS
a) vedouci trenér SpS
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci fidty
nebo
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci Bidly se zarétenim na Zactvo
nebo
- ma vysokoskolské vzthni pedagogického simu s aprobaci étesna vychova
(sportovni trénink) a je trenérem atletiky s platrkvalifikaci 2. tidy.
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CAS doporuuje trenéim, ktefi maji kvalifikaci pouze 2. trenérskotidu z&astnit se
Skoleni (studia) v nejblizSim moZzném terminu preskani nejvyssi trenérské
kvalifikace.
Vedouci trenér SpS je povinen¢agtnit se za delem vzdélavani min. 1x roné
seminde vedoucich tren@rSpsS.
Vedoucimu trenérovi SpS DP se dopaije (tast za Gelem vzalavani 1x réné
v rdmci seminge vedoucich tren@rSpsS.

b) smluvni trenér SpS
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci min.t3dy
Smluvnim treném SpS s kvalifikaci 3.rtdy se doporéuje z(astnit se dosSkoleni
v nejbliz8§im mozném terminu k ziskani kvalifikacetitdy, ve které je specializace
piimo na trénink Zactva.

c) vedouci trenér AP
- je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci mirrefiér zactva (TZ).

d) smluvni trenér AP

e) je trenérem atletiky s platnou kvalifikaci min. mé atletickych fipravek (TAP)

14.9.2 Tren&i SpS DP
a) vedouci trenér je trenérem atletiky s kvalifikaghn8. tidy,

b) smluvni trenér je trenérem atletiky s kvalifikadhmtrenér Zactva (TZ2).

14.9.3 Pokud trenér nesfilije predepsané kvalifikai predpoklady, mZe mu byt odCAS
udtlena vyjimka pro trenérskodinnost — zpravidla naipchodné obdobi do
nejblizsiho Skoleni.

14.9.4 Ostatni tren®& podilejici se na zaji&hi specializované sportovnitipravy
(atletického tréninku) atlét SpS musi mit platnou trenérskou kvalifikaci min.
Trenér Zactva, u AP min. Trenér atletickydfppavek.

15. Hodnocenginnosti SpS
15.1Hodnocentinnosti SpS provadi

a) KAS/PAS — min. 1x ron¢ (zpravidla wijnu/listopadu pislusného roku formou
oponentur),

b) CAS — min. 1x rén¢ (zpravidla wijnu/listopadu pisludného roku formou
oponentnihdizeni).

Forma oponentnihiizeni je stanoven@AS pro islusny rok.

15.2Podkladem pro hodnocetinnosti SpS je vypracovanée pisemné hodnoceni zaulg!
obdobi dle pozadawkCAS. Hodnoceni zpracovava AO (zastupce AO) ve Vsméhjp
s vedoucim trenérem SpS (pog@S) a zasila v pisemné a elektronické pédwCAS a
KAS/PAS do uéeného data.
Souasti pisemného hodnoceni jsou vysledkyitesecné pohybové vykonnosti (il
Il., bod 6.1.1.a) a testspecialni atletické vykonnostil( Ill., bod 11 c) vSech
zarazenych atlét
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16. Vysledna kritéria pro hodnoceginnosti SpS

a) celkovy paet atlefi v SpS (zejména starSi a mladsi Zactvo)
Zaclena SpS je povazovan atlet, ktery splni nasledp@dminky:
- vykazuje dobry zdravotni stav (Mt 1ll., bod 8.3 b)
- ICastni se pravidetnsportovni pipravy (vizél. lll., bod 11), v gipadt dlouhodobé
nemocici zrareni predlozi vedouci trenér potvrzeni pponentnintizeni
- spIni pozadavky obecnych pohybovychidsiz ¢l. 111., bod 13c),
Pozn.: vyjimky z uvedeného jsou projednavatiyoponentniniizeni.

b) trenérské zabezpeni atleb SpS kvalifikovanymi trenéry,

c) predaniclenia SpS do navazujicialanki (SCM, SG),

d) planovani a vyhodnoceni sportoviigsavy atlett SpS,

e) zapojeni atlét SpS do soéfi tizenych CAS (&ast na soufich jednotlivé a
druzstev — draz kladen na krajské&gbory a MCR).

f) sledovani vykonnosti — testy obecné pohybové vyketira testy specialni atletické
vykonnosti,

g) sledovani atlétv navazujicich kategoriich,

h) organizace so#Zi a akci pro mladez,

i) administrativni Gkony, &ast na semirtéch CAS.

17.Kontrolni ¢innost
Kontrolni ¢innost provadi

a) CAS
* v oblasti obsahové, organizd a metodické prosdnictvim svazového trenéra
mladeze a vedouciho trenéra SCM,
« v oblasti ekonomické pragtdnictvim ekonomické komigeAS,
b) KAS
c) AO
- dodrzovani pracovnich povinnosti vedouciho trer&pS, SpS DP papsmluvnich
trenéfi SpS, vedouciho trenéra AP, pogmluvnich trenér AP prostednictvim
powieného zastupce AO.

Pri zjiSténi nedostatk v pisemném hodnoceni, které slouzi mj. jako patgl® uteni dotace
nacinnost SpS, tj. uvedeni nepravdivych tdge mozno dotaci ndinnost SpS zkrétit dle
uvazeniCAS.

Pri zjiSténi zavaznych nedostdth ¢innosti SpS miZze dojit ke sniZzeni dotace &ianost pop.

k jeho vyazeni ze systému podpory.

Navrh na Upravu dotace m@nnost a navrh na w¥gzeni ze systému SpS projednava KM a
piedklada PAS ke schvéleni.

A. SpS AO - sportovni idisko u atletického oddilu/klubu (AO) bez navatnos
konkrétni zakladni Skolu (ZS). SpS AO vyviji suéijinost u pislusného AO bez
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navaznosti na konkrétni zékladni Skolu. Atletiazaeni do tohoto #diska jsou
zpravidla zaky ZS ze spadovych oblaélinnost, fizeni a kontrolasinnosti SpS
AO seftidi podminkami uvedenymidtanku Ill. bod A. Sportovni gediska.

B. SpS ST - sportovni isdisko u atletického oddilu/klubu s navaznosti akkétni
zékladni skolu (ZS), gdisko se sportovnfitiou (ST)

1. VSeobecna ustanoveni

a) SpS ST je sportovniigtdisko s vazbou na konkrétni zakladni Skolu,

b) sportovni gtedisko s ndvaznosti na konkrétni zakladni Skols(Sp) je forma SpS, u
které je smluvnim vztahem (dohodou) AO — Z6AS podchycena jeh&nnost.
Predpoklada se navaznost na konkrétni ZS (dale jen ZS

c) doporwuje se, aby min. 30 atleSpS ST bylo zaky spolupracujici ZS,

d) v SpS ST jsou Zazeni pouze zaci dodku 15ti let (viz bod 5). Zaci a zakyre.
rocnika, ktei v daném Skolnim rocergchazeji do vySSi zavodni kategorie (dorost),
mohou bytleny SpS ST pouze do 31. 12igluSného kalenddaiho roku,

e) pii malém pd&tu zadku ST zéazenych do SpS ST, je AO povinen doplnit SpS ST
dalSimi talentovanymi atlety tak, aby byl nagirdopordeny paet ¢lena SpS (vizcl.

1., bod 7.).

Atleti nemusi byt 2aky spolupracuijici ZS,

f) vlastni ¢innost, fizeni a kontrolatinnosti sefidi podminkami uvedenymi &l. II.
Bod A.

Sportovni giediska, dopléné o podminky uvedené nize,

g) pro poteby SpS STistava oznéeni sportovniiida (dale jen ST).

2. Vlastni ustanoveni pro sportoviiidy (ST)

a) ST vyvijeji svoucinnost na druhém stupni zakladnich Skol od 6. dpdstupného
roéniku, do ST je dopotieno z@azovat Zaky na zakladvybérového tizeni nebo
naboru. To provadi AO ve spolupraci se ZSiZm byt spojeno s viioem do SpS).
Zakladem vybrovéhoitizeni je doporéena testova baterie obecnych a specialnich
testi (viz ¢l. II., bod 6.1.1 a) &l. 111., bod 11 c)

b) Prosgchové kritérium uuje ZS,

c) vzdklavaci proces na ZS, kde jsotizeny ST, probiha podle:ebnich plan platnych
vzklavacich prograrn a podle Skolnich vadvacich prograiiny zpracovanych na
zéklad Ramcového vztavaciho programu (RVPZV),

d) specializovanou sportovni tipravu (atleticky trénink) z&k ST zabezpaije
spolupracujici AO prostdnictvim svych trenérs platnou kvalifikaci,

e) CAS, AO a ZS (pop zizovatel ZS) uzaviraji dohodu (smlouvu) o spoluprsic
zabezpeéeni vywovaciho procesu a sportovnfigravy zakk ST (atleti SpS ST).
Dohodu pedklada AO ke schvéleni ostatnim subje@ohodaresi povinnostCAS,
AO, ZS (pop. ztizovatele ZS) a rozdieni kompetenci.
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3. Diskolace sportovnichid ST jsou:

« na ZS sdobrymi prostorovymi podminkamiglgtvicny, Skolni atletické St
sumelou drahou a sektory pro technické discipliny) &valitnim personélnim
obsazenim pedagogického sboru (aprobovatiieléa TV, pipadré s trenérskou
kvalifikact),

e v mist, kde vyviji ¢innost atleticky oddil, ktery persondlrzabezp& sportovni
piipravu zak ST kvalifikovanymi trenéry podle poZadavkAS, ma vhodné prostory
pro sportovni trénink ZakST (zpravidla atleticky stadion s glou drahou a sektory
pro technické discipliny).

4. Doporuweni pro zakladni Skolu pro zagsi cinnosti ST

a) vytvari organiz&ni a prostorové podminky pro realizaci réede vyuky TV a
sportovni pipravy na zéklatl dohody o spolupraci uzgané mezi AOCAS A 7S
(popt. Ziizovatelem ZS),

b) soustedi Zaky zpravidla do jednéidy v rainiku (tida s roz&enou vyukou TV -
»Sportovnitida®),

c) pii malém pdtu zadazenych atlét, mize byt tida doplgkna — nejlépe o sporto¥n
talentované zaky z jinych sport

d) zabezpéi ve ST roz&enou vyuku dlesné vychovy na zakladSVP. Ri vlastni tvorlks
ucebniho planu pro Zaky ST Skola spolupracuje s A@sfednictvim vedouciho
trenéra SpS) tak, aby byl vytten potebny vhodny denni rezimédhto Zzak
(propojeni @ebniho procesu a sportovriigravy),

e) vytvari podminky pro spolupréci treriéatletiky s @iteli TV, s tidnimi Wwiteli a rodgi
Zaki, informuje sportovni klub o zavafgich prospchovych a kazeskych
problémech Zak

f) do raniho planu prace {fpadré do SVP) doporteno zaadit 2 sportovni soustdsni
pro zaky ST (zpravidla tydenni — jarni a podzimni),

g) dle moznosti paiti funkci tidniho Witele u ST pedagoga s aprobaci TV,

h) maze #idit poradni orgarfeditele Skoly — Radu sportovnickid (sloZzeni: zastupce
vedeni Skoly, iidni witelé, Wwitelé TV, vedouci trenér ST, zastupce atletického
oddilu/klubu, Iék#e a zastupce roti),

)) informuje zizovatele ZS @innosti ST.

5. Povinnosti AO pro zajighi ¢innosti SpS ST

a) provadi nabor a vy talentovanych zakdo ST,

b) zabezpéuje specializovanou sportovniipravu Zak ST kvalifikovanymi trenéry,

c) spolupracuje progdnictvim vedouciho trenéra SpS s vedenim #ASvprbe plani
sportovni pipravy a zabez@eni &asti Zak v soutzich,

d) s pisemnym souhlasem r&dli informuje Skolu o zavaZBich kazéskych,
tréninkovych a zdravotnich problémech &&KT,

e) zaji¥uje personalé spolens se ZS sportovni sodstini Zaki ST, podili se na jejich
obsahové naplni a vlastni organizaci,

f) uzavira £AS a ZS (pop ziizovatelem ZS) dohodu @nnosti SpS ST.
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6. PovinnostiCAS pri zajis&ni ¢innosti SpS ST
Podporujedinnost konkrétni ST dohodnutou formou — obsazedohod (smlouw) AO
—ZS —CAS.

7. Rizeni ST
Nafizeni¢innosti ST se podilCAS, AO a ZS dle svych kompetenci uvedenych vyse.

C. Sportovni $edisko — doplkové pracovidt (SpS DP)
Pro SpS DP plati vdechna ustanoveni uvede@ncich | — V pokud neni uvedeno
jinak.
Konkrétni oddil, u kterého budetizeno SpS DP, i KAS/PAS. Ri vybéru DP
v jednotlivych krajich se dopotuje postupovat dle internich kritérii (zohledélignskou
zakladnu v oddilu/klubu — dopatené pdéty: min. 15 atlei starSiho a mladSiho Zactva a
20 atlefi v pripravce), dast v soutZi jednotlivai a druzstev v kraji). Poradcenyip
vybirani konkrétniho DP je vedouci trenér SCM.
SpS DP jsou iizovana na jeden kalenihd rok, v listopadu fislusSného roku bude
provedeno hodnoceni (oponentury) na Grovni KAS/RASAS a navrhnuty fipadné
zmeny dislokace.

D. Atletické gipravky (AP)
1. Poslani a cile atletické&ipravky

a) projekt AP vytvdi podminky pro systematické trenérskés@beni u kategorie
nejmladSiho Zactva,

b) AP zabezpéuje piipravu nejmladsiho Zactva (1. stipeS, vyjimeng predSkolni k)
pii AO, kde je %izeno SpS. Trénink AP se realizuje na atletickérdiehu
prisludného AO, pap u spolupracujici ZS. Zactvo v atletickéigsavce nemusi byt
pouze Zzaky spolupracujici ZS (u SpS ST).

2. Ztizovani atletické fipravky
AO, pri kterém je tizeno SpS, je povinertidit atletickou pipravku.
3. Organizace atletickéfpravky

a) AP vyviji svoucinnost zpravidla 1 — 2x tydincca 1 — 1,5 h,

b) trénink AP probiha na atletickém stadiorfisfu$ného AO pap u spolupracuijici ZS,

c) doporieny paet zaki v AP: 44 zpravidla 20 — 25 zaK.., 2. a 3.iida, 20 — 25 zak
4. a 5. fida,

d) obsaho¥ je sportovni fiprava v AP pizpisobena tétodkové kategorii.

4. Nabor atleti do AP

Provadi pislusny AO v pitbéhu roku. Ri vétSim p@tu zajemé o clenstvi v AP,
doporituje CAS stanovit vniini oddilova/klubova kritéria pro gazeni.
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5. Povinnosti a kompetence odgowych subjekt pro zajiséni cinnosti AP
5.1. Atleticky oddil/ klub
a) zaji¥'uje vSechny nalezitosti nutné pfimnost AP (smlouvy s trenéry, smlouvy o
pronajmu prostor, pojidhi aj.),
b) odevzdava seznatteni AP jako sodast seznamaleni SpS (vizClanek . bod 5.,
Evidencedlena SpS),
c) zasild min. 1x rén¢ informaci o¢innosti AP (v terminu, formatu a strukéudle
poZadavk CAS), nag. ¢lanek, fotky aj.,
d) AO je povinen dodat dali dapljici informace o AP dle pozadavKAS.
5.2.Cesky atleticky svaz
a) fidi metodickycinnost AP,
b) provadi kontrolwinnosti AP.

6. Rizeni atletické fipravky
Nafizeni¢innosti AP se podilCAS a AO dle svych kompetenci uvedenych vyse.

7. Personalni zabezpeni

a) trenérsky zabezpaje atletickou pipravku AO kvalifikovanym trenérem

(kvalifikovanymi trenéry)
« vedouci trenér AP min. Trenér Zactva (TZ)
* smluvni trenér AP min. Trenér atletickyctipravek (TAP)

b) AO stanovi vedouciho trenéra AP, pogmluvni trenéry AP. Vedouci trenér SpS
nesmi byt zarovevedoucim ani smluvnim trenérem AP. Smluvni treS@E$ niize
byt vedoucim trenérem AP nebo smluvnim trenérem AP,

c) AO (TJ) uzavira pracovni smlouvu (dohodu o provégeace) s vedoucim trenérem
AP, pog. smluvnimi trenéry. Smlouva obsahuje vymezeni qoesti trenéra AP
(smluvnich trenér AP)

8. Soutze
AO, pri kterém jsou #izeny AP, se dopotuje zapojit do sodfe atletickych fipravek,
pokud je ve miste pop. kraji zavedena.
AP je dopordeno se zEastnit korespondeéni soutZe pripravekCAS. Ripadné
vysledky zasila vedouci trenér AP GAS.

9. Clenstvi v atletické fipravce
Soutasticlenstvi v AP (SpS) jeifhlaska do AP se souhlasem zakonného zastupce se
zarazenim do SpS, zpracovanim a evidenci osobnicli aédlkp (atleta). S@asti
piihlasky je lekaské potvrzeni. Formuitdprihlasku) vytvdi a eviduje AO.
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Clanek IV.
Ekonomického zabezpenicinnosti sportovnich stdisek

. MSMT

Vydavéa ,Rozhodnuti o poskytnuti neinveésii dotace ze statniho rozto CR v oblasti
sportu“, kde stanovi vySi dotace pro Program lperfvre talentovana mladezgtns
sportovnich sedisek.

. Cesky atleticky svaz

a) schvalenim rozpgoveho zanmru stanovi vysi fispivku nacinnost sportovnich
stredisek (SpS AO, SpS ST i SpS DP),

b) uzave s TJ, atletickym oddilem (klubem) ,Smlouvu o pitiuZeinvesttni dotace ze
statniho rozpe&tu CR na podpordinnosti sportovnich sedisek” (dale jen Smlouva),

c) na zaklad uzawené Smlouvy fevadi TJ, atletickému oddilu (klubu) zpravidla
mesicné zalohy natinnost sportovnich stdisek,

d) na z&klad podklad: od TJ, atletického oddilu (klubu) provadi souhrapéitovani
dotace.

. TJ, atleticky oddil (klub)
Zodpovida za vyuziti poskytnuté dotace dle podmstakovenych ve Smlody

Clanek V.

Zawrecna ustanoveni
. Dle &chto provadcich pokyri postupuji vySe jmenovanéastnici projektu SpS.
. Tyto provadci pokyny nabyvaji €&innosti dne 1. ledna 2014
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SPORTOVNI GYMNAZIA
(souhrn informaci Kinnosti Sportovnich gymnazii s kmenovym sporteratikih)
Clanek I.
VSeobecna ustanoveni

1. Cilem je podporovatinnost sportové talentovanych Zak zejména jejich sportovni
piipravu, formou diferencovanych vicenakiadedna se o podporu nad ramec zajist
vzaklavani, kterym se dosahuje stdpstedniho vzdldni s maturitni zkouSkou a
uskuté€nuje se na Skolach s oborem gymnazium se sportavpiapou (dale jen SG),
nad rozsah standardniho normativu.

sportu na zaklad skolniho vzdlavaciho programu (dale jen SVP), vypracovaného
jednotlivymi SG podle ramcového wddvaciho programu (dale jen RVP), ktery je
souwasti narodniho programu wtdvani (dale jen NPV).

3. SG, atleticky oddil/klub (dale jen AO)Gesky atleticky svaz (dale jefiAS) uzaviraji
dohodu o vzajemné spolupraci.

Clanek Il.

Vybér, zarazeni a perazeni Zak studijniho oboru Sportovniiprava na SG

1. Vybeér
a) provadi tren& SG celor@né na naborovych sotitich pdadanych SG nebOAS, dale
ve spolupraci sditeli TV na ZS a vlastnim aktivnimigobenim v atletickych klubech
Vv regionu,
b) do SG se mohou hlasit i dalSi Zaci,rkteaji zajem o studium spojené se sportovni
piipravou, kt& nebyli gedem vytipovani.
2. Zarazeni
O z&azeni zaka do SG rozhodugditel Skoly na zakladpiijimacihotizeni, které sédi
859 az 863 Skolského zakona a vyhlas&o671/2004 Sb.,detre talentovych zkouSek a
zdravotni zfisobilosti potvrzené&tovychovnym Iék&em.
3. Prefazeni
a) do prvniho roniku studia oboru Sportovnitiprava je pijiman Zak s ¥domim, Ze
v ptipad® neplreni vykonnostnich kritérii, ztrét vykonnosti, zdravotnich ioda,
neuspokojivém prosghu ¢i chovani nebo z jinych vaznychawbdi, maze byt
doporieno gefazenireditelem Skoly na jiny studijni obor,
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b) prerazeni Zaka ze studijniho oboru Sportoviiprava je v kompetendeditele Skoly.
O doporgeni na perazeni Zaka ze studijniho oboru Sportouipirava informuje Zaka
feditel gymnazia; u nezletilych z&kakonného zastupce zaka.

Clanek I1I.
Personalni zabezpeni studijniho oboru Sportovniiprava na SG

1. Zastupcemreditele pro studijni obor Sportovnitiprava je pedagog, ktery spje
podminky odborné a pedagogickéigpbilosti pro vyuku desné vychovy daného typu
Skoly a odpovida (spoluisditelem Skoly) z&izeni, bezp&nost, koordinaci, kontrolu
studijniho oboru Sportovnitiprava.

2. Na dopordeni ¢i po dohod sCAS prijima teditel Skoly do pracovniho pamu
pedagogické pracovniky s odpovidajici kvalifikadabezpé&eni vyuky studijniho oboru
Sportovni piprava pro kmenovy sport atletika.

3. CAS doporuéuje pro vykon funkce trenér— pedagogickych pracovriikskol nejvyssi
trenérskou kvalifikaci (1.ffda). V souladu se zakonem 561/2004 Sb.red§kolnim,
zakladnim, sednim, vySSim odborném a jiném ¥labani (Skolsky zakon) a zadkonem
563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich Ize uznaiSi trenérskou kvalifikaci.
V piipadt niz&i kvalifikace je téZ dopokano zvyseni kvalifikace do 2 leCAS
organizuje dalSi odborné wddvani trenér piasobicich ve SG.

4. Reditel $koly niize jmenovat pro kazdy kmenovy sport vedouciho rédeniho trenéra.

5. Trendi vypracovavaji réni tréninkové plany v souladu se SVP, rozpracovyguaj své
tréninkové skupiny ®sicni a tydenni programy a vedou povinnou pedagogickou
dokumentaci.

6. Paity trenéfi atletiky a velikost Uvazk stanovi reditel Skoly podle p&iu zaki
kmenového sportu atletika a rozsahu studijniho wkportovni piprava. Poéty Zaki
kmenového sportu atletika na 1 trenéra stanovujdd@né MSMT.

7. Doporwena (pop. minimalni) gima vywovaci povinnost trenérje 21 — 26 hodin tydhn

8. Organiz&ni fad stanovi povinnosti trenea dalSich pracovnikpro opateni bezpénosti
v doke vyuky Sportovni fipravy.

9. Reditel 3koly jmenuje Sportovni radu jako poradngéor vedeni gymnazia. Rada je
zpravidla sloZena z vedeni Skoly, zastupenén a tidnich «itela téid studijniho oboru
Sportovni piprava.

10. CAS doporguje (Eastklenstvi vedouciho trenéra SG v trenérskych radéch
ztizovanych pi KAS/PAS a AO....

Clanek IV.
Ekonomickeé zabezgeni studijniho oboru Sportovnfiprava na SG

Finartni (Celové prosiedky pro SG jsou s@asti uzaveného systému statni podporged
sportovié talentovanou mladeZ poskytované formou rozvojovgiegramu MSMT pro rok
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2014 ,Podporaippravy sportovnich taledtna Skoldch s oborem gymnézium a gymnazium se
sportovni pipravou” prostednictvim krajskych ¥adi dle 88 zak.¢. 564/1990 Sb. o statni
spra¥ a samospravve Skolstvi, v platném 2ni a v souladu s 828 odst. 6 z4k250/2000

Sb. o rozpdtovych pravidlech GUzemnich rozfi6, v platném z#éni, jsou distribuovany
jednotlivym Skolam. Pouziti fingmich &elovych prosiedki upresiuje ,Metodicky pokyn

pro hospodgni s neinvestnimi dotacemi ze statniho rozfjo CR ve Sportovnich
gymnaziich a gymnaziich Edami se studijnim oborem Sportoviigrava pro dany rok".

1. Finargéni &elové prostedky jsou pouzity na mzdy trerierndhrady mezd, socialni a
zdravotni poji&ni a na ostatni neinve&tii vydaje (dale jen ONIV). Fing&ni (elové
prostedky pro ONIV doportujeme diferencovat podle internich vykonnostnidtéki.

2. ONIV lze pouzit k zabezgeni sportovni fipravy podle “Metodického pokynu pro
hospod#eni s neinvestnimi dotacemi ze statniho rozfto CR ve sportovnich
gymnaziich a gymnaziich §dami se studijnim oborem sportovniigrzava pro dany
rok*.

3. Reditel SG zodpovidéa za spravné vyuziti fitrsich Eelovych prostedki.

4. SG hradi z rozpti ziizovatele naklady na provoz vlastnich sportovnietizeni a
zaizeni pro regeneraci.

5. Investini dotaci na stroje a #aeni, které jsou v majetku sportovnich oddKlubi ¢i
CAS, vyuzivané SG k zabezfmmi studijniho oboru Sportovniiprava, nize MSMT
poskytnout Skole dle rozptwvych moznosti. Skola zpracovava zadost o inseistiotaci
ze statnich prostdki a prostednictvim sportovnich svaznebo sportovnich klubji
zasila v danych terminech MSMT.

6. V piipact neplréni vykonnostnich kritérii, ztrétsportovni vykonnosti, ze zdravotnich
davodi nebo zjinych véaznych tdodi, ztraci Zak narok na finani prispivek
k zabezpé&eni sportovni fipravy.

Clanek V.
Zdravotni zabezpeni

Na lekasko-pedagogickém sledovani, fénkm vySeteni a regeneraci Zalse podili Skola ve
spolupraci s atletickymi kluby a oddily.

Clanek VI.
Hodnoceni a kontrolrdinnost

1. SG podléhaji kontrolntinnosti Ceské Skolni inspekce. Pracovitikské Skolni inspekce
zpravidla gizve ke zhodnoceni studijniho oboru Sportoviipmva, zastupce odboru
sportu adlovychovy MSMT a pracovnik&AS.
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2. Zodpowdny trenér atletiky na SG vypracovava hodno&amosti SG za uplynuly kmi

tréninkovy cyklus (dale jen RTC) dle poZzadawkAS a plan na dalsi RTC.

CAS sleduje sportovni vykonnost Zak pribshu RTC.

4. CAS v ramci oponentnihéizeni vyhodnocujéinnost SG (atletiky) za uplynuly RTC a
schvaluje roni tréninkoveé plany pro dalSi RTC pro kmenovy smaitétika studijniho
oboru Sportovni fiprava na SG.

5. Vyuziti (elovych finagnich prostedki poskytnutych ze statniho rozfto SG je
kontrolovano pislusnymi kontrolnimi Gtvary a péienymi pracovniky MSMT.

w

Clanek VII.

Zawrecna ustanoveni

~Soubor informaci k optimalizactinnosti Sportovnich gymnazii a gymnaziitislami se
studijnim oborem Sportovnitiprava nabyva dinnosti s platnosti ifjeti nového Skolského
zakona.”
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SPORTOVNI CENTRUM MLADEZE
(provadici pokynCAS k ¢innosti Sportovnich center mladeze atletiky
Clanek I.

VSeobecna ustanoveni

1. Uvodni ustanoveni

Sportovni centrum mladeze (dale jen SCM) je zakladilankem systému talentované
mladezeCeského atletického svazu (déle jJ€AS), vyvijejici svouginnost na Gzemi
Prazského atletického svazu (dale jen PA&iSkrajského atletického svazu (déale jen
KAS).

2. Poslani a ukoly SCM

a) vybér sportovre talentované mladeze veékové kategorii 15 (vyjiméné 14 — 19 let,
(dale jen talentovana mladez),

b) odborné vedeni sportovniipravy talentované mladeze,

c) koordinacecinnosti pé&e o talentovanou mladez v atletickych oddilechgdah AO)
organizovanych v KAS a PAS,

d) vytvoireni podminek pro systematické trenérsikggbeni u talentované mladeze v AO,

e) vytvoireni ekonomicko-organizaich podminek pro zabezfmni sportovni fipravy
talentované mladeze v atletice.

Clanek II.
Z¥izovani SCM

1. Sidlem SCM je AO v KASi PAS aCAS.
2. Cinnost SCM je zabezpevana prosednictvim dislokovanych pracovidvedoucimi
trenéry SCM.
a) dislokovanym pracovi8m se rozumi sidlo AO, u kterého trenérskiysqbi vedouci
trenér SCM,
b) dislokovana pracovitsou umistna takto:
1 pracovist v kazdém ze 14 krajCeské republiky (v Praze a Moravskoslezském kraji
jsou umistna 2 dislokovana pracovigt
Projekt SCM peita s¢innostil6 vedoucich trenéé SCM z povolani, ktd jsou zangstnanci
CAS, 50 asisterit vedoucich trenér SCM, majicich £AS dohodu o pracovnéinnosti
(DPC) a variabilniho p&tu osobnich trenéé ¢&lena SCM. V jednom dislokovaném
pracovisti niize pisobit pouze jeden vedouci trenér SCM.
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Clanek Il
Organizace SCM

Organizaéni struktura SCM

PCAS
[

EK KM REDITEL
CAS CAS CAS
V KAS ZASTUPCE SEFTRENERA A
V PAS VEDOUCI TRENER VSCN\

V AO VEDOUCI
TRENER SCN
ASISTENT VEDOUCIHO ASISTENT VEDOUCIHO

TRFNFRA SCN TRFENFRA SCNM
OSOBNI OSOBNI OSOBNI OSOBNI OSOBNI
TRENER TRENER TRENER TRENER TRENER

CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM | CLENA SCM

Clanek IV.
Cinnost, ¥izeni a planovani SCM

1. Povinnosti a kompetence odpasdnych subjektii pro zajisténi ¢innosti SCM
1.1. Predsednictvo CAS (dale jen PCAS) prostednictvim odbornych komistAS —
zejména komise mladeze (dale jen KIMS) a dalich (trenérska rada — déle jen TR
CAS, ekonomicka komise — déle jen EMS, metodicka komise — dale jen MKAS)
zabezpeéuje:
1.1.1. vyglendni finarenich prostedki od MSMT ugené na kryti:

a) mzdovych nakladl pro vedouci trenéry SCM,

b) financnich odn&n pro asistenty vedoucich tredé&8CM

c¢) finantnich odnén pro osobni trenélena SCM,
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d) nakladi spojenych se zabezfmmim sportovni fpravy cleni SCM, Wetns
preventivnich sportovnich prohlidek a nakiah hospod&ko — spravni vydaje.

1.1.2. DalSi odborné vzHavani vedoucich tren&rSCM, asisterit vedoucich trendr
SCM a osobnich trengatleti zatazenych v SCM.

1.2. KAS / PAS
a) spravuje finatini prostedky poskytnut€ AS na zabezgeniginnosti SCM,

b) podili se n&izeni¢innosti SCM. (viz bod 2.1.c)

1.3. Atleticky oddil/klub
a) atletické oddily/kluby, u kterych ggobi vedouci tredé SCM, vytv&i pro tyto

trenéry podminky pro vykon funkce a umiaj jim vyuZzivat kanceld telefonické a
jiné komunik&ni spojeni, organizai a administrativni vybaveni, dale vyiva
dostaténé tréninkové podminkyCAS uzavirda s AO dohodu o zabezeei
pracovnich podminek pro vedouci trenéry SCM zptawvid 1 rok,

b) atletické oddily a kluby, u kterychipobi asistenti vedoucich treté&8CM, vytvaeji
zejména dostateé tréninkové podminky a poskytuji zakladni adntiats/ni a
socialni zdzemi,

c) atletické oddily/kluby, jejichZlenové jsou ziazeni do SCM, vytud predevsSim
tréninkové a zavodni podminky.

2. Rizeni SCM

2.1.Cinnost SCM je¥izena

a) zastupcem Séftrenéra po strance odborné a organiza

b) ekonomenCAS po strance ekonomické,

c) vyborem KAS/PAS (dale jen V KAS/PAS) po stranceamrigani a ekonomické
v ramci jednotlivych kraj
- spravuje poskytnuté finani prostedky podle pokyl EK CAS,
* jmenuje poradni organ vedouciho trenéra SCM (teld@érada KAS/PAS),
e piipominkuje navrh na ¥azenicleni do SCM pro nasledujici obdobi.

2.2. Vedouci trenér SCMje fizen
a) reditelemCAS po strance praco¥n- pravni,
b) zastupcem 3éftrené€sAS po strance obsahové a orgadida
c) piredsedou KAS/PAS v oblasti organizace a ekonomikgnwci jednotlivych kraj,
d) powienym pracovnikem AOipdodrZzovani pracovni kazn

2.3.Clen SCMjetizen
a) osobnim trenérem z pohledu kvality tréninkovéhapsn a zavodrinnosti,

b) vedoucim trenérem SCM préstinictvim osobniho trenéra ve spojeni spravy a
povinnostmiclena SCM.
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2.4. Asistent vedouciho trenéra SCM jéizen
a) feditelemCAS po strance praco¥n- pravni,
b) vedoucim trenérem SCM po obsahové a orgénizstrance

 asistenty vedoucich treriénavrhuji do 30. 10.fslusného roku vedouci trané
SCM ve stanoveném ptu za svj region a zasilaji n@AS (zastupci $éftrenéra)
a na pislusny KAS / PAS,

» KAS/PAS projedna seznam navrzenychpadré navrhne zrény ¢i doplneni
seznamu a odsouhlaseny navrh,navrzenych zem zasila KAS/PAS n@AS
do 30. 11. gislusného roku

« na navrh komise mladeZe schvaluj€RS kone&ny seznam asistehvVT SCM do
15. 12. pislusného roku

2.5. Osobni trenér SCMmusi mit platnou trenérskou kvalifikaci — trendetity CAS
a) vedoucim trenérem SCM po obsahové a orgénizstrance,
b) v AO (trenérskou radoufpdsedou nebo peékenym pracovnikem AO).

3. Planovani¢innosti SCM
3.1. Plan¢innosti SCM pro roéni tréninkovy cyklus (RTC)

* Plancinnosti SCM pro nasledujici RTC zpracovava vedingriér SCM podle
piedepsané osnoWAS. Plan pedklada vyboru AO a V KAS/PAS a odevzdava
ke schvaleni n€AS spoléné s hodnoceniniinnosti.

3.2. Mési¢éni plan €innosti (prace) vedouciho trenéra SCM

a) zpracovava vedouci trenér SCM a specifikuje dieapgaiki CAS:

» trenérské pisobent,

» administrativni a organizai ¢innost,

e zavodnicinnost,

* mista atasy vykonwinnosti.

b) vedouci trenér SCMipdklada nisicni plan prace ke schvaleni V AO (zpravidla
predsedovi), dava nasdomi V KAS/PAS (pedsedovi) a fedklada (zasild) ke
schvéleni na sekretari@AS do 25. dne danéhoésice,

c) vedouci trenér SCM zasila do 25. dne danétsicaCAS evidenci dochazky za
uplynuly mésic s podpisem zastupce AO (zpravidiagsedy) a razitkem AO, u
ktereho je SCMizeno.

3.3.Mési¢ni plan ¢innosti (prace) asistenta vedoucich trenéra SCM
Asistent vedouciho trenéra SCNlegklada misicni plan prace vedoucimu trenérovi
SCM. Soudasti planu prace jeiimé trenérské vedeni, zavodfinnost (organizace,
Ucast, vysledky), gast na vycvikovych taborech a mistéagy vykonuinnosti.
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Clanek V.
Personalni zabezpé&eni ¢innosti SCM

1. Obecné zasady
a) ¢innost SCM je zabezpena vedoucimi trenéry center, asistenty vedoudieheti
SCM a osobnimi trenéry tazenych zavodnik
b) pti vybéru na pracovni misto vedouciho trenéra SCM je mgdorych krajich vypsano
vybérové fizeni. Kandidaty posuzuje KMAS, jmenovani podléha schvéleniCAS.
V KAS/PAS slouZi jako poradni orgéan.

2. Kvalifika éni piredpoklady pro vykon funkce vedouciho trenéra SCM
Pro vykon funkce vedouciho trenéra SCM fedpokladem platna kvalifikace Fidy. Je
mozné uznat i platnou trenérskou kvalifikaci 2dy ve spojeni s odbornou praxi v trvani
min. 10 let, svyhledem ziskani trenérské kvaldial. tidy v nejblizSim mozném
terminu.

3. Kvalifika éni piredpoklady pro vykon funkce asistenta vedouciho tregra SCM
Pro vykon funkce asistenta vedouciho trenéra SChrgepokladem platna kvalifikace
min. 3. tidy. Dale:
» dlouhodobé a ugBné vedeni s¥enai zarazenych v SCM
* dlouhodobé a usgné pedavani sétenai do SCM
» asistent VT neriize byt zarove vedoucim trenérem SCM
e max. 1 trenér RSC na SCM (region), a to s podminka nedisponuje
pracovni smlouvou v rozsahu plného Uvazku (v réR®C)
* max. 1 trenér SG na SCM (region), a to s podminkewedisponuje pracovni
smlouvou v rozsahu plného Gvazku (v ramci SG)
Je doporgeno rovnomdrné rozmisini asistent VT SCM vramci fisobnosti SCM,
samozejmk s @ihlédnutim ke kvali atletiky v daném mist

4. DalSi predpoklady pro vykon funkce vedouciho trenéra SCM
a) piimé trenérské vedeni sportovniigsavy atleti (trenérska praxe zejména v oblasti
prace s mladezi),
b) administrativié — organizaéni schopnosti (znalost prace s PC).

5. Pracovné pravni vztahy
5.1. Obecné zasady
a) pracovig — pravni vztahy s#idi obecg platnymi ustanovenimi uvedenymi v Zakoniku
prace,
b) vedouci treni jsou v hlavnim pracovnim pafru sCAS,
c) pracovni smlouvy s vedoucimi trenéry SCM a asigteiit SCM uzavirgeditel CAS,
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5.2. Popis prace vedouciho trenéra SCM
Realizuje vlastnginnost SCM dle pozadaikCAS, které vyplyvaji z poslani a UKol
SCM, podili se zejména na Wh talentované mladezeiplusné ¥kové kategorie
v kraji, navrhuje jejicitlenstvi v SCM.

5.2.1. Fimé trenérskeé pisobeni

a) u skupiny kategorie dorostu a junior

b) u¢lena SCM na vycvikovych tdborech (dale jen VT)adanych SCM.

5.2.2. Organizd&ni a administrativni prace

a) organizacecinnosti SCM (vedeni podrobné evidence a statistiijazenychgélend,
evidence preventivnich sportovnich prohlidek),

b) organizace VT a soust¥ni paddanych SCM,

c) zpracovani hodnocerinnosti SCM za uplynulé obdobi (RTC) a zpracovaanp
ginnosti SCM na obdobi nasledujici (RTC) dle poz&da€AS veetns zpracovani
navrhu na z&azeni zavodnik

d) rozdkleni pidélenych finagnich prostedki na c¢innost SCM, spoluprace
s hospodéem KAS/PAS pi likvidaci dokladi a @i vyuctovani fidélené dotace na
¢innost SCM.

5.2.3. Koordinace¢innosti SCM v kraji

a) spolupracuje s AO,

b) Uzce spolupracuje s dalSithénky talentované mladeze v kraji (SpS, SG),

c) spolupracuje s V KAS/PAS,

d) spolupracuje s organizatory nemistrovskych (nabgrbyatletickych sowti,

e) intenzivre komunikuje s osobnimi trenéry zavodiidaazenych do SCM.

5.2.4.PIni dal$i organizmi a administrativni Ukoly dle poZadavkKAS, pipadré dalsi
Ukoly dle pozadauk AO a V KAS/PAS.

5.2.5. Denni a misi¢ni hodinovy podil imého trenérského vedeni, administrativni a
organiz&ni prace je variabilni a zavisi na aktualni situaci

5.2.6.Vedouci trenér je povinen informovéleny SCM a jejich osobni trenérysmnosti
v SCM (planované tréninkové kempy a soedini, rozdleni finartnich prostedk
aj.).

5.2.7.Vedoucimu trenérovi SCM je dop@eno c¢lenstvi ve V AO, u kterého je SCM
ziizeno, &lenstvi ve V KAS/PAS (fedseda trenérskeé rady).

5.2.8.Vedouci tren@ SCM jsou povinni #dit webové stranky a zodpovidaji za obsah
stranek, kde budou umésty aktualni informace ¢innosti SCM. Doportuje se F#idit
na strdnkach KAS/PAS, ptipac na Zizené stranky umistit odkaz.

5.2.9.Vedouci tren# SCM se aktiva podileji na:

a) odborném vzd#avani z@éazenych atlét distribuci tréninkovych denilk odbornych
texti a videomateridl vydavanychCAS,

b) dopingové prevenci tazenych atlét predavanim aktualnich informaci a vydaného
materialu, vazajicich se k této problematice.
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5.3. Popis prace asistenta vedouciho trenéra SCM
Realizuje vlastni¢cinnost v tréninkové skup#n podili se na vyhledavani talentované
mladeze fislusné ¥kové kategorie visobnosti svého oddilu, navrhuje jejiclenstvi
v SCM, uzce spolupracuje s vedoucim trenérem SCM. -
5.3.1. Fimé trenérské pisobeni asistenta vedouciho trenéra SCM
a) vede s¥ience zaéazené do SCMifpadreé swience zéazené do VSCM
b) podili se n&innosti SCM v ramci oddilu a kraje spoldpdanim VT, spokanych
tréninkovych jednotek, testovanim, poradenskym isem v regionu svého
pusobeni,
c) spolupracuje s vedoucim trenérem SCM v oblastiémyba sledovani taleit
v kraji,
d) spolupracuje s reprezettami trenéry mladeznickych vyhi pii zajisfovani
vycvikovych tdboit a mezistatnich utkani kategorii 15 — 19 let.
5.3.2. Organizd&ni a administrativni prace asistenta vedouciho treéra SCM
a) organizace cinnosti v oddile, evidence vykonnosti ¢gendi, organizace
sportovnich lékiskych prohlidek pro 2azené atlety,
b) organizace VT a soust¥ni paadanych oddilem nebo SCM,
c) sledovanierpani finatnich prostedki na sportovni fipravuclena SCM,
d) plni dalSi organizai Ukoly spojené s tréninkovottipravou atlei SCM.

Clanek VI.

Vybér a zairazeni atlefi do p&e SCM, kritéria pro zairazeni.

1. Vybér do SCM

a) provadi vedouci trenér SCM ve spolupraci s asigtartdoucich trenér SCM a
osobnimi trenéry atlétAO v kraji,

b) atleti jsou navrhovani k ¥azeni do SCM na zaklaaize uvedenych kritérii,

c) atleti jsou do SCM Zazovani s vyhledem dlouhodobého sportovniho (vykstniho)
rastu.

2. Zarazeni do SCM (setrvani v SCM)

a)do p&e SCM mohou byt zazeni vSichniiadre registrovani zavodnici AO,
piihlaSenych kinnosti vCAS v pisobnosti PASi KAS, ve wku 15 (vyjimeéné 14)
jez dovrsi v zeazovacim obdobi, na které jsodazovani,

b) atleti jsou do SCM Zazovani 1x réné z pravidla od 1. 1.fpslusného roku,

c) atleti jsou zéazovani do fislusné skupiny (A, B, C) dle vykonnosti ¥epleslém obdobi
(kritéria v piloze ¢. 1). Skupina se v fibéhu obdobi, na které je atletraaen, nerni
(divodem ke zrdn¢ skupiny neni ani vyrazné zvySeni vykonnosti v hélsezon
piislusného roku),

d) seznam raze byt po halové sezéndoplrin o atlety dorostenecké nebo juniorské
kategorie, kt&i prokaZzou mimgadné zlepSeni vykonnosti. Navrh na dezani
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piedklada vedouci trenér SCNb konce Unora prislusného roku. Navrh projedna a
schvaluje KMCAS,

e) podminkou z#gazeni do SCM naffslusny rok je absolvovarddravotni sportovni
prohlidky (dale jen sportovni prohlidka). Atlet absolvuj@dpvni prohlidku na vlastni
naklady s moznosti vyuzitifispivku zdravotnich pojifven, uclenai SCM i z rozpétu
SCM pro gislusny kalendéni rok,

f) nezbytnym pedpokladem pro *azeni atleta do SCM na dany rok je odevzdani
formul&e ,Navrh na z#azeni do SCM"“. Formufaobsahuje mj. i vlastnotné
podepsanysouhlas se zEazenim (v piipad atleta/ky mladsi/ho 18 let i souhlas a
podpis zdkonného zastupce). ¥padt neodevzdaniifslusného formul& pro zéazeni
(zpravidla do 15. 12.fslusného kalendéiho roku) nebude atlet do SCMiaaen.
Podepsané formul@ zistavaji v evidenci vedoucich treaé&sCM,

g) navrh na zarazeniatleti kategoriel5 — 19 let (ve vyjiménych piipadech ve ¥ku 14
— 19 let) predklada vedouci trenér SCM zastupci Séftrer&hs do 16. 10 2014
Seznam je projednan na V PAS/KAS (zpravidiegponentnintizeni),

h) seznam SCM pro nasledujici rok schvaluje Komisede#a (zpravidla z@tkem
prosince),

i) koneiny seznam pro fislusny kalendiéi rok je vytvden aZz po jarnim festupnim
terminu. Dle tohoto seznamu je stanoven réep&CM pro pislusny kalendiéni rok
(viz dale),

j) do SCM nelze zadit atlety zéazené do RSC MSMTR, MV CR, MOCR.

3. Kritéria pro za razeni do SCM _a setrvani v SCM
3.1. Z&azeny atlet jednotlivedkové kategorie musi sfvat tato kritéria:

a) dobry zdravotni stav, sportovni vykonnost — oriéntavykonnostni kritérium (viz
piiloha¢. 1) a dobrou tréninkovou kaze

b) Geast na MR pifsludné ¥kové kategorie, ifipadré reprezentacé€R,

c) ve vyjimenych gipadech Ize Zadit atleta na zakl&d dohody mezi zastupcem
Séftrenéra a vedoucim trenérem SCM.

Pti zatazovani do SCM jeifhlizeno k postaveni $eskych tabulkach dané kategorie.
3.2. Atleti jsou zgazovani doifi skupin A, B, C, podle vykonnosti \gdesSlém roce takto:

Skupina A:

zpravidla atleti juniorské kategorie a talentovathéti dorostenecké kategorie krémodi
3.1. a) az b), spujici tato kritéria:

a) splreni orient&niho vykonnostniho kritéria (dale o.v. k.) v dangciplirg,

b) umistni na MCR do 3. mista.

c) reprezentac€R (MS, ME, MS19, MS17, ME19, ME17, MU19, MU17, SIR)

d) ¢lenové SirSiho vyru mladeznické reprezentace
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Skupina B:

zpravidla atleti dorostenecké a juniorské kategarévodnici Zakovské kategorie vysoké
vykonnosti krong bodi 3.1. a) az b) , spujici tato kritéria:

a) splréni 0.v.k. v dané discipli
b) Geast na M'R a postup do finéle.
c) umiséni na 1. — 2. migtna MCR Zak v letni sezéa a (€astnici MU 15

Skupina C:

Atleti, ktefi sphuji kritéria uvedena v ba@d3.1., zavodnici fgfazeni ze skupin A nebo B
Z divodu zrani, stagnace vykonnosti aj.

3.3. Ri zatazovani do jednotlivych skupin lzefilpiédnout k umisini ve statistickych
tabulkach daného roku praéiglusnou disciplinu.

3.4.Koneéné rozhodnuti o z&azeni atleta/ky do SCM bude na zé&klaélrozhodnuti KM
CAS.

Clanek VII.
Zdravotni zabezpe&eni

1. Kazdyc¢len SCM je povinen absolvovat sportovni prohlidku.

2. lhned po schvaleni koteého seznamu SCM (zpravidla listopatisluSného roku) je
vedouci trenér SCM povinen navrhovanym @tiet oznamit povinnost absolvovani
sportovni prohlidky. fed z&atkem z#&azovaciho obdobi (zpravidlalls. 12.prislusného
roku) je vedouci trenér SCM povinen zkontrolovatatpbst sportovni prohlidky
navrhovanych atlé Pokud nebude mit atlet platnou sportovni prohiidgkomuto datu,
nebude zazen do SCM proifslusny kalendéi rok. Vedouci trenér ma povinnost dale
vést evidenci sportovnich prohlidéleni SCM a upozornitlena SCM na nutnost jeji
obnovy (plati 1 rok)Clen SCM je povinen obnovit sportovni prohlidku taky byla stale
platna.Clen SCM, ktery nema platnou sportovni prohlidkud@jde k obno¥) maze byt
na zaklad této skuténosti vifazen z SCM — rozhoduje zastupce Séftrenéra na altsyor
vedouciho trenéra SCM.

Clanek VIII.
Vyiazeni z SCM

1. Atleti jsou vyazovani z SCM B1. 12 piislusného roku dle névrhu, kteryepklada
vedouci trenér SCM.
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2. Atleti mohou byt z SCM viazeni kdykoliv Ehem kalendéniho roku na navrh vedouciho
trenéra SCM (zejména Zidodi zanechani aktivni sportoviinnosti a/nebo neplatné
sportovni prohlidky).

3. Atlet, ktery je Bhem kalendéiho roku (mimo podzimni #azovaci obdobi) zazen do
RSC, je z SCM viazen k datuifijeti do RSC.

Clanek IX.
Ekonomické zabezpé&eni ¢innosti SCM

1. Struktura ekonomického zabezpéeni ¢innosti SCM
CAS na zaklad pridélené dotace ze statniho roZpo a schvaleného rozpm Valnou
hromadouCAS nebo VyborenCAS (dale jen VCAS) na kalendéni rok garantuj&innost
SCM v nasledujicich polozkach:
1.1. mzdy vedoucich tren&ISCM,
1.2. finanéni odrény asistent vedoucich trenérSCM,
1.3. jednorazové odsmy osobnich trenéréleni SCM,
1.4. vydaje na sportovniifpravu
a) preventivni sportovni prohlidky,
b) sportovni piprava atlei zatazenych do SCM.
1.5. hospodé&sko — spravni vydaje
2. Zabezpdeni sportovni pripravy

a) na zéklad schvaleného rozptu CAS se uzavird smlouva s KAS/PAS o poskytnuti
neinvesténi dotace ze statniho rozto CR na zabezpeni sportovni fipravy a
hospodésko-spravni vydaje SCM,

b) zktovatelna zaloha je poskytovana zpravittiatletn ¢,

c) koneiny rozpaet pro jednotliva SCMe stanoven na zaklad slozeni SCM po jarnim
pirestupnim terminu a vypdten podle niZze uvedenych pravidel {pb clena pro
prislusny kalendii rok a uspchy z&azenychtlena v predchozim roce).

3. VyuZziti finan énich prosticedki

VyuZziti finanenich prostedkii na zabezpgeni sportovni fipravy je mozné na:

 tréninkové kempy (§etné zahrantnich)

* najemné prostor pro zabezpei sportovni fipravy

* regeneraci, vyzivové dofify a specialni atleticka obuv (tretry), max. vSakwyse
25% celkovécastky na sportovniffpravu (doklady k vyétovani nutné fedlozit
nejpozaii do 31. 11.)

Poznamky:
» vSechny daovée doklady musi bytipdloZeny v origindle a musi obsahov#lo
daiového dokladu, razitko, datum a podpis,
» doklady v hotovosti mohou byt proplaceny pouze #&ev10.000 K,
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» faktura hrazena v hotovosti musi byt doloZefiprovym pokladnim dokladem,

» kfakture hrazené dobirkou musi bytilpZen doklad o uhrazeni odigpravni
spolenosti (Ceska posta, PPL, DPD, atp.),

» doklady hrazenéipvodnim pikazem nebo platebni kartou musi byt doloZzené kopii
Vypisu z @tu,

» vesSkeré doklady musi bytgdloZeny k vygtovani nejpozéi do 2 mésiol od data
pofizenici uskute&néni vycvikoveého tabora,

» prostedky na pipravu je moznéerpat pouze v obdobi od 1. 1. 2014 do 30. 11. 2014
stim, Ze vlastni ,Navrh na VT“ konanych po tomterntinu je nutné zaslat
vedoucimu trenérovi SCM a hospaiddAS/PAS do 31. 10. 2014 zidodu nutnosti
vystaveni nasledné objednavky,

e Zprava z VT" svytovanim pgedlozit maximalg do 14 df po ukoreni VT
k rukam vedouciho trenéra SCM, pimact hospodé KAS/PAS do 30. 11. 2014,

» financni prostedky nelze fevadt do nasledujiciho obdobi (roku).

4. Rozdéleni finanénich prostredkia na éinnost SCM
Celkovécastka na&innost SCM je rozélovana podle nésledujiciho &di:

4.1.Prostedky na mzdy vedoucich treiérSCM - \etn® povinnych odvod
zamestnavatele.

4.2.Prostedky na finagni odneény pro asistenty vedoucich tredé&CM

4.3.Prostedky na jednorazoveé odmy osobnich trenératleti zarazenych do SCM

4.4.Prostedky na pipravu
Rozctleni prostedki na gipravu ve sportovnich centrech mladeze:
a) hospodésko- spravni vydaje (dle ptu zaazenych atléi),
b) ¢astka na sportovni prohlidky 50@/&aazeny atlet,
c) ¢lenska z&kladna — dle raddni do skupin; SCMA=5b.,B=3b.,C=1hb.,)
d) bonifikace za atletem dosazené vysledkyet® prekonanych rekord CR) dle

tabulky nize,

e) zarazeni atleta dBRSC = 10b
f) zatazeni atleta do VSCM (skupina A, B = 10 bpsgkupina C, D =5 bad.

Bodové hodnoty za dast na souézich, dosazené umishi a prekonani rekordi CR:

Gcast 1. misto 2. misto 3. misto do 8. mista
MEJ 5b.  5b. 3b. 2b. 1b.
MS 17  5bh. 7b. 5b. 4b. 2b.
MSJ 6b.  7hb. 5b. 4b. 2b.
ME 7b.  8b. 6b. 5b. 3b.
MS 10b. 10b. 8b. 7b. 5b.
EYOF 3b. 5hb. 3b. 2b. 1b.

32



Kazdy atlet’ka mize byt jen jednou do roka ohodnocen bodyasti na vrcholné
akci. Pa@ita se akce s vySsSim bodovym ohodnocenim.

Prekonani rekord€'R v individualnich disciplinach:

» v kategorii dorostu7b.,
e juniora: 9b.,
» dosglych: 10b.

Prekonani rekord@’R ve Stafetach:

» v kategorii dorostu 8b. (kazdyen Stafety 2b.)
» v kategorii juniofi 12b. (kazdylen Stafety 3b.)
» v kategorii dosplych 16b. (kazdglen Stafety 4b.)

5. Zpusob odné&iovani trenéni atleta zairazenych do SCM

a) odnmenovani jsou osobni tretiézarazenych atlét SCM,

b) osobni trenérklena SCM (nevztahuje se na asistenty VT SCM a VIMp@Guze
obdrzet jednorazovou odimu za trenérské vedeni v 2ay zaazovaciho obdobi ve
vySi 1 500 K/ zarazeny atlet skupiny A a B,

c) trenéfiim zdaazenych zavodnik je vyplacena jednorazova odna za z#azeni
zavodnika z SCM do RSC ke konci roku, &z byl zavodnik z@zen do SCM, ve
vySi 2000 K / zatazeny atlet.

d) odnmeny jsou trenérm vyplaceny 1x réné v zawru kalendéniho roku na zaklad
dohody o provedeni prace,

e) podminkou vyplaceni odnény trenérim je platna trenérska kvalifikace,

f) seznam osobnich trerigtleni SCM k vyplaceni odgn predklada vedouci trenér SCM
zastupci Séftrenéra do 20. Fighusného kalendaiho roku. Dle rozhodnuti vedouciho
trenéra SCM nemusi byt odma vyplacena (zejména pokud atlet uhghu RTC
skortil se sportovnicinnosti, pop. byl delSi obdobi zram a nebyl trenérsky veden).
V piipact 2 a vice trendér u jednoho zavodnika je finami ¢astka vyplacena pouze
jednomu z trendr.

6. Atleti zaiazeni do SCM maji moznost vyuZivat
a) pozvani na spotmé akce SCM a akce reprezentaceibgnu zaazovaciho
obdobi s moznostiifspsvku dle uvazeni vedouciho trenéra SCM,
b) diferencovany fispévek na sportovni ffppravu dle vykonnosti v sezérdle
uvazeni vedouciho trenéra SCM,
c) prispivek 500 K na absolvovani sportovni prohlidky,
d) atleti SCM zaznamenavaji tréninkovy proces do méoweho deniku.

7. Zodpovédnost za poskytnuté finani prostiedky naéinnost SCM
Za elné vyuzivani poskytnutych finamich prostedki na ¢innost SCM zodpovidaji
vedouci trenér SCM,ipdseda a hospoddAS/PAS. Zodpovidaji zagenou a formalni
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11.

1.

spravnost doklaid VyuzZiti prostedki se @&je v souladu s pokyny MSMTR, v souladu
s podepsanou smlouvou mE€AS a KAS/PAS a schvalenym planginnosti a rozpstem
SCM na kalendini rok.

. Rozhodovani a podpisovani jinénem SCM

Rozhodovaci pravomoci viiiehu kalendéniho roku v ekonomickych zalezitostech jsou
pieneseny po schvalenirgusedou nebo hospdadén KAS/PAS na vedouciho trenéra
SCM. Rijimani rozhodnuti musi korespondovat se schvélengldnem cinnosti a
rozpattem SCM. Podpisové prdvo ma vedouci trenér SCM usplfedsedou a
hospodéem KAS/PAS.

. Evidence &etnich dokladi SCM

VeSkeracéinnost SCM bude zdokumentovana v souladu s ab@tatnymi pokyny pro
vedeni detnictvi a snmirnicemi CAS. Ekonomickou dokumentaci vede a zodpovida za ni
hospod&d KAS/PAS. Vyltovani vydaj provadi hospodé&KAS/PAS.

. Vyuétovani hospoddeni SCM za kalenddni rok

KAS/PAS pedklada vydtovani poskytnutych zaloh zaigluSny kalendéni rok k31. 12

ekonomovi svazu dle uz#gné smlouvy meaZlAS a KAS/PAS.

Majetek SCM

Material pdizeny z prosedki SCM (neinvestini vydaje) #stava majetkentAS a je
zapjcovan ¢lenam SCM na zakla#l zapajéniho listu. Zapijéni list je evidovan
v dokumentaci SCM.

Clanek X.
Hodnoceni¢innosti a kontrolni ¢innost

Hodnoceniéinnosti SCM

a) Zpracované pisemné hodnocetinnosti SCM dle pedepsané osnovyrgdklada
vedouci trenér SCM V AO a V KAS/PAS a odevzdav& A& do15. 10. gislusného
roku. Zpracované pisemné hodnoceni je podkladem proempoiiizeni,

b) Cinnost SCM je hodnocenaipponentnimiizeni na konci fislusného RTC. Forma
oponentur je stanoveriZAS.

. Kontrolni ¢innost provadi:

a) feditel CAS,

b) ekonomCAS,

C) predseda KM,

d) zastupce Séftrenéra,
e) predseda KAS/PAS.

34



Clanek XI.
Zavéreéna ustanoveni

1. Dle téchto provadcich pokyri postupuji vSichni vySe jmenovangastnici programu
Sportovnich sedisek mladeze — ¥azeniclenové SCM, osobni trefiéatleti zatrazenych
do SCM, asistenti vedoucich tretaé8CM, vedouci trerié SCM, predsedové AO (pdp
dalSi po¥rené osoby, pokud je vedouci trenér SCM zatopedseda AO), fedsedové
KAS/PAS, hospod& KAS/PAS, ¢lenové komisCAS a zodpowdni pracovnicCAS.

2. 2. Tyto provadci pokyny nabyvaji €innosti od 1. ledna 2014
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VRCHOLOVE SPORTOVNI CENTRUM MLADEZE

(provadici pokynCAS k &innosti Vrcholového sportovniho centra mladeZetife

Clanek 1.
VSeobecna ustanoveni

Uvodni ustanoveni

Vrcholové sportovni centrum mladeze (dale VSCMhggvySe postavenym stugm clanka
p&e o talentovanou mladeZ (dale jERTM), které sdruZuje atletyskové kategorie do 23
let, tedy ve ¥ku 20 — 22 let.

a) VSCM ma celorepublikovouisobnost,

b) VSCM je Zizeno i CAS,

c) funkci vedouciho trenéra VSCM vykonava zmtmanec sekretariattAS — zastupce
Séftrenéra a Uzce spolupracuje s vedoucim trengfelh a osobnim trenérem.

Clanek 1.
Personalni zabezp&ni VSCM

Popis prace vedouci trenéra VSCM

a) realizuje vlastnéinnost VSCM dle pozadaukCAS,

b) vede evidenci a statistikuizaenychilent,

c) rozckluje finareni prostedky na zabezgeni sportovni fipravycleni VSCM,

d) pololetrs eviduje zpravu Cinnostélena VSCM* zpracovanou osobnim trenérem,

e) behem roku db& na wgzenicleni neplnicich povinnosti spojené s&azenim do
VSCM, (nedostat®d vykonnost, ukareni sportovnéinnosti...)

f) po halové/zimni sezénnavrhuje TRCAS zaazeni zavodnik ktei prokazou
vykonnost opratujici k prijeti do VSCM,

g) spolupracuje s vedoucimi trenéry SCM,

h) zpracovava zavrecné hodnoceni dlefpdem stanovené osnovy.

Clanek Il
Vybér a zairazeni atlefi do p&e VSCM, kritéria pro zarazeni

1. Vybér atleti do VSCM
a) provadi vedouci trenér VSCM ve spolupraci s vedoudienéry SCM a osobnimi
trenéry navrzenych atlepro z&azeni,
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b) atleti jsou z#azovani na zaklad predpokladu setrvani u sportoviinnosti a
piedpokladanym tustem vykonnosti, i@devSim z pohledu statni reprezentace
v kategorii do 23 let a senigr

c) celkovy navrh na zazeni atlat do VSCM néasledhpredklada vedouci trenér VSCM
ke schvaleni TREAS dokonceijna pisludného roku,

d) po schvaleni TRCAS a projednani v BAS dava — vedouci trenér VSCM schvaleny
seznam naddomi z&azenym zavodnikn a jejich osobnim trengm.

2. Zarazeni atleta do VSCM

a) do p&e VSCM mohou byt zazenitadrs registrovani atleti -€AS ve wku 20 — 22
let, ktery dovrSi v z@zovacim obdobi,

b) atleti budou do VSCM zazovani dle vykonnosti a i&mnosti v pedeslém obdobi,

c) atleti budou zgazovani do VSCM 1x ¢ (zpravidla k 1. 1. fisluSného roku),

d) seznam zZazenych atlét mize byt po halové sezémoplrén o atlety, kt& prokadzou
mimoradné zlepSeni vykonnosti na drovni , Origmigh kritérii pro z#azeni do
VSCM?*;, navrh na do Z@azeni pedloZi vedouci trenér VSCM do 15. JFigusSného
roku ke schvéleni TRAS,

e) seznam navrzenych atlepro z&azeni do VSCM nasledujiciho roku schvaluje TR
CAS,

f) nezbytnym pedpokladem pro Zazeni atleta do VSCM na dany rok je odevzdani
formul&e ,Navrh pro zeazeni do VSCM®; ktery mj. obsahuje vlastnamé
podepsany souhlas sefazenim; v pipadt neodevzdani ifislusného dokumentu (do
15. 10. konkrétniho kalentiého roku) nebude atlet do VSCMiaaen; podepsané
formul&e zistavaji v evidenci vedouciho trenéra VSCM,

g) podminkou pro Z@azeni do VSCM naijslusny rok je absolvovani sportovni |éked
prohlidky do 1. 1. daného roku,

h) do VSCM nelze zadit atlety zéazené do RSC MSMTR, MV CR, MOCR.

3. Kritéria pro za iazeni atleta do VSCM
a) dobry zdravotni stav,
b) sportovni vykonnost — spini orient&niho vykonnostniho kritéria,
c) perspektiva startu na EP a SP, ME 23, ME druzsiéva MS seniait, OH,
d) splnény antry standart pro ME 23, ME a MS junior predchozim obdobi,
e) vykonnost blizka nomir@im kritériim pro vySe znibvané soute,
f) Gcast na MCR prisludné ¥kové kategorie, reprezentaCR,
g) tréninkova kaze,
h) povinnost absolvovani preventivni sportovni prdkid

4. Atleti zarazeni do VSCM maji moznost vyuzivat
a) diferencovany fispevek na sportovniipravu dle vykonnosti v sezén
b) piispivek 750 K na absolvovani sportovni prohlidky,
c) atleti VSCM zaznamenavaji tréninkovy proces doitiéoveho deniku.
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Clanek IV.
Ekonomickeé zabezpéeni ¢innosti VSCM

Diferenciace VSCM:

Clenové VSCM jsou Zazovani doétyi skupin a bude jim ifdélena diferenciovana
¢astka na sportovnitipravu dle vykonnosti. SkupinA a B bude fidélena konkrétni
castka na zabezpeni sportovni fipravy, a to ped letni sezonou 2014. C a D skupina
obdrzi grispivek na sportovniifjpravu po potvrzeni vykonnosti minimélstejné arova
vykonu, na jehoz zakladyl atlet zéazen do VSCM.

skupina A: Gcastnici juniorskych sstovych a evropskych saifti, ME 22,
nebo s vykonem na uarovni limitu pratast na dchto akcich
(individualnich disciplinach)

skupina B: zavodnici s vykonnosti blizkou nomémam kritériim pro ME
22 a MS nebo ME junidrz predeslého roku

skupina C, D: ostatni zeazeni zavodnici s perspektivou vykonnostniisiur
1.1. Ohodnocentinnosti jednotlivych SCM pii zarazeni atleta do VSCM

a) body, které atlet ziskal jakélen SCM za umishi na s¥tovych a evropskych
sougzich juniofi a za perazeni atleta do RSC — jsou ponechavany v daném S€EM,
kterém byl atlet veden,

b) pii zafazeni nového atleta do VSCM plyne 10 bqato SCM, ve kterém byl atlet
veden.

Zpusob odn#novani osobnich trenéi

a) odmeénovani jsou osobni treféarazenych atlétve VSCM,

b) odmena pro osobniho trenéra atletdazeného ve-Askupire A ¢ini 3.000,- K, vB
skupirg B 2.000,-K a ve skupia C a D 1.500,-K, a to pouze vifjpact prokazani
vykonnosti s¥ience, kterd povede Kigéleni finartnich prostedki na sportovni
piipravu,

c) odmeny jsou osobnim tren&m vyplaceny 1x réné v zawru kalendéniho roku na
zaklad dohody o provedeni prace,

d) podminkou pro vyplaceni odnény je platna trenérska kvalifikace CAS,

e) v pripact vyrazeni zavodnika v fibchu z&azovaciho obdobi zigtodu zanechani
aktivni¢innosti nebo vyrazného poklesu vykonnosti nebudeéod vyplacena.

Evidence (&etnich dokladi VSCM

a) veSkeracinnost VSCM bude zdokumentovana v souladu s ab@tatnymi pokyny
pro vedeni &etnictvi a smarnicemiCAS,

b) prostedky jsou ukeny na zabezgeni sportovni fipravy — viz¢lanek 1V bod 4.,

38



c) ekonom CAS bude provagt vyGstovani gidélenych prostedki na gipravu dle

zaslaného navrhu, zpréa faktue ze sougedini a dodanych dokldg nebo dale na
zaklad souhrnné faktury zélena VSCM, kterou vystavi jeho mégky oddil a spolu
s kopiemi doklad doda k proplaceni nejpogddo 20. listopadu 2014.

4. Vyuziti finan énich prostiredki

VyuZziti finanenich prostedkii na zabezpgeni sportovni fipravy je mozné na:

tréninkové kempy (&etns zahrangnich),

najemné prostor pro zabezpai sportovni fipravy,

rehabilitaci a regeneraci,

vyzivove dophky a specialni atleticka obuv (tretry), max. vSakwyse 25% celkové
castky na sportovniifpravu (doklady k vyétovani nutné fedlozit nejpozdji do 31.
10.).

vSechny daové doklady musi byt fpdloZzeny v originale a musi obsahowaslo
dairového dokladu, razitko, datum a podpis,

doklady v hotovosti mohou byt proplaceny pouze ¥&ev10.000 K,

faktura hrazena v hotovosti musi byt dolozefipmovym pokladnim dokladem,

k fakture hrazené dobirkou musi bytilpZzen doklad o uhrazeni odigpravni
spolenosti (Ceska posta, PPL, DPD, atp.),

doklady hrazenéipvodnim pikazem nebo platebni kartou musi byt dolozené kopii
Vypisu z @tu,

veSkeré doklady musi bytrgrloZzeny k vydtovani nejpozéi do 2 mesial od data
parizeni¢i uskute&néni vycvikového tabora,

cerpani finagnich prostedki na sportovni fipravu musi byt prioritou a zarowve
projednano / odsouhlaseno osobnim trenérem a veddrenérem VSCM,

z&kladni finagini podporu nutno Werpat do hlavni akce sezony (ME22, MU22)
dalsSi navySené prasdky na pipravu je mozn&erpat do 30. 11. 2014 stim, Ze
vlastni ,Navrh na VT konanych po tomto terminunjgtné zaslat zastupci Séftrenéra
do 31. 10. 2014 zivodu nutnosti vystaveni nasledné objednavky,

LZprava z VT* s vyitovanim pedlozit maximalg do 14 dih po ukoreni VT

k rukam zastupce Séftrenéra,

financni prostedky nelze pevadit do nasledujiciho obdobi (roku).

podminkou praerpani progedki na VT je odevzdaniadre vyplnéného ,Navrhu na
VT, a to minimal® 14 dni ged vlastnim vycvikovym taborem. ,Zpravu z VT*
odeslat na tpurman@atletika.oebo v ti&né podob na adresdAS, Diskaska 100,
160 00 Praha 6 — Strahov. VySe uvedené dokume@iyi{n/ zprava) ke stazeni na
http://www.atletika.cz/clenska-sekce/mladez/vrcirelgportovni-centrum-ladeze/
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Piiloha:

SCM a VSCM CHLAPCI

SCM SCM SCM SCM SCM | VSCM | VSCM | VSCM
Hosi 14 let 15 let 16 let 17 let 18 let 19 let 26x| 21 let
60 m 7,60 7,50 7,40 7,30 7,20 7,0( 6,90 6,85
100 m 11,50 11,35 11,15 10,80 10,70 10,60
150 m 18,30 17,90
200 m 23,50 23,00 22,50 22,00 21,70 21,40
300 m 39,80 38,40
400 m 53,00 51,70 50,40 49,00 48,00 47,40
800 m 2:09,00, 2:05,50 2:01,50 1:59,00 1:56/50 ,0®2 1:50,50| 1:49,20
1500 m 4:30,00, 4:23,00 4:17,00 4:12,00 4:05,00 ,B8®5% 3:50,00| 3:45,00
3000 m 9:48,000 9:25,00 9:15,00 9:05,00
5000 m 16:10,0015:30,00| 14:55,00| 14:30,00| 14:12,50
10000 m 33:30,0033:00,00| 32:00,00| 31:15,00
60 m . 8,90 8,70 8,55 8,40 8,65 8,45 8,15 8,0b
100 m . 15,30 14,55
110 m . 16,00 15,60 15,60 14,80 14,50 14,30
200 m . 30,00 28,50
300 m . 41,30 40,20
400 m . 55,00 54,50 53,75 52,2(
1500 m p. 5:08,00| 5:00,00
2000 m p. 6:45,00| 6:30,00
3000 m p. 9:45,00| 9:30,00 9:20,00 8:55,00
Dalka 590 615 635 655 680 720 740 76%
VysSka 170 178 185 190 195 205 210 218
Trojskok 12,80 13,30 13,80 14,40 15,20 15,80
Ty¢ 340 370 400 435 460 480 500 525
Koule 12,50 14,00 14,00 15,00 15,20 16,00 17,00 67
Disk 36,00 42,50 40,00 44,00 46,00 49,00 51,00 ®5,0
Ostp 42,00 48,00 50,00 56,00 56,00 61,00 65,00 70/00
Kladivo 38,00 44,00 45,00 50,00 50,00 55,00 59,00 5,0®
3 km chize 16:00,0Q 15:00,00
5 km chize 26:30,00 25:00,00
10 km chize 49:30,0(
20 km chize 1:47,000 1:37,00 1:28,00
9-boj 4200 4700
10-boj 5300 5700 6200 6700 7050 7400
7-boj 400 4200 4400 4800 500d 5300
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SCM a VSCM DIiVKY

SCM SCM SCM SCM SCM | VSCM | VSCM | VSCM
Divky 14 let 15 let 16 let 17 let 18 let 19 let 26t 21 let
60 m 8,15 8,10 8,00 7,95 7,90 7,7( 7,60 7,595
100 m 12,60 12,40 12,30 12,00 11,90 11,85
150 m 20,00 19,40
200 m 25,90 25,60 25,20 24,80 24,50 24,380
300 m 43,80 42,50
400 m 59,50 58,50 57,50 57,00 56,00 55,00
800 m 2:26,000 2:22,00 2:19,00 2:17,00 2:15j00 242 2:10,00| 2:08,00
1500 m 5:06,000 5:00,00 4:52,00 4:47,00 4:40,00 ,0(B% 4:30,00| 4:25,00
3000 m 11:00,0010:40,00| 10:20,00/ 9:55,00
5000 m 17:50,0017:10,00| 16:50,00
60 m . 9,70 9,50 9,25 9,00 9,00 8,80 8,6% 8,50
100 m . 16,10 15,50 15,30 15,00 15,00 14,50 14,20 14,00
200 m . 31,90 31,40
300 m . 46,70 44,70
400 m . 64,50 62,50 61,50 60,50
1500 m . 5:30,00| 5:15,0Q
2000 m p. 7:10,00| 6:55,00
3000 m p. 12:00,00 11:25,00| 10:50,00| 10:30,00
Dalka 500 525 550 560 570 585 595 610
Vyska 155 160 165 170 173 176 179 182
Trojskok 11,00 11,50 12,20 12,50 12,80 13,00
Ty¢ 280 300 320 340 350 370 385 400
Koule 11,30 12,00 12,50 13,00 13,00 13,50 14,30 005
Disk 32,00 35,00 38,00 40,00 41,80 44,00 48,00 ®0/0
Osep 35,00 38,00 40,00 42,00 43,50 46,00 48,00 50,50
Kladivo 33,00 39,00 44,00 46,00 47,00 50,00 54,00 0,06
3 km chize 18:00 17:00
5 km chize 28:00,00 27:00,00| 26:00,00
20 km chize 2:05,000 1:55,00 1:45,00
7-boj 3500 3900 4100 4300 4600 5000 5250 5500
5-boj 3100 3400 3400
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